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Lei n° 146 de 23 de dezembro de 2011.

Altera a Lei Complementar n° 133/2011 que dispbe sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Municipio.

O povo de municipio de Ponto Chique, por seus representantes
na Camara Municipal, aprova e a Sra. Prefeita Municipal, em seu nome
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - O Anexo VIl do Pessoal Efetivo, do Plano de Carreiras e
Vencimentos do Municipio, exceto magistério, da Lei Complementar n° 133 de

27 de janeiro de 2011, passa a vigorar conforme nova redagdo em anexo.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em confrdrio esta lei entrard
em vigor na data de sua publicacdo.

Sanciono a presente lei,

Ponto Chique, 23 de dezembro de 2011.

DA
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IRIS PEREIRA RAMOS

PREFEITA DE PONTO CHIQUE
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Apresento o projeto para alterar a Lei Complementar n°® 133 de

27 de janeiro de 2011.

Trata-se de modificagdo para se adequar & legislacdo Federal
em vigéncia que frata do programa especifico.

Atenciosamente,

fris &éﬁ’éﬂkqmos

Prefeita de Ponto Chique
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APROVADO
ponto cmaue -mo, L& ) {14

CAMARA MUNICIPAL

Ao Presidente da Camara Municipal de Ponto Chique-MG
DIONISIO MENDES XAVIER,
Nesta.
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. Projeto de Lei Corhplemér_:_tar n°. SS /2011.

Altera o Anexo VII da Lei Complemenior n® 133/2011 que

dispée sobre o Plano de Cargos, Carmeiras e Vencimentos
do Municipio.

A Cdmara de Vereadores de Ponto Chique aprovou e iris

Pereira Ramos, Prefeita Municipal, no uso de suas prerrogativas legais,
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O Anexo VI, Pessoal Efetivo, do Plano Geral de Cargos,
Careiras e Vencimentos do Municipio, exceto magistério, da Lei

Complementar n° 133 de 27 de janeiro de 2011, passa a vigorar conforme
nova redacdo em anexo. “

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura de Ponto Chique, 1 de dezembro de 2011.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO CHIQUE - MG
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos Pessoal Exceto Magistério
Quadro de Func¢des Para Atendimento a Programas Especiais

Anexo VII
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1.700,00
1.400,00
650,00
650,00
1.400,00
600,00
550,00
510,00

510,00

Funcfio Pablica
Fungfio Publica

Fungfio Puablica

Fungfio Pablica

Funcfio Piblica
Fungfio Piblica
Funcfio Piblica
Func#io Piblica

Func#o Piblica

'PESPOI0 | Qdontdlogo”

'PESP009 Enfermeiro

'PESP008 _._.mn.._n... de Nivel Superior em Saide
‘PESPO07 . “Técnico de Nivel Médio em Saude
‘PESP006 “Técnico de Nivel Médio em Odontologia
‘PESP00S Técnico Nivel Superior em Assisténcia
'PESP004 Monitor de Programas Especiais |
'PESP003 Monitor de Programas Especiais 11
'PESP002 Agente de Combate a Endemias
'PESP001 Agente Comunitdrio de Satide
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